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T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

Destek Hizmetleri Genel Müdürlüğü

 

Sayı : 24301423-918.02.02-E.23006450 20.11.2019
Konu : İş Kazası Bildirimi

DAĞITIM YERLERİNE

İlgi: a) 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu.

b) 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu.

            c) 4857 Sayılı İş Kanunu.

            d) Bakanlığımız 2014/16 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Genelgesi.

 e) SGK Başkanlığının 05.04.2019 tarihli ve 96597630-010.07.02-E.5335426 sayılı 
yazısı.
f) Bakanlığımız 17.05.2019 tarihli ve 24301423-918.02.02-E.9803754 sayılı yazısı.

            g) İzmir İl Millî Eğitim Müdürlüğünün 10.10.2019 tarihli ve 19540625 sayılı yazısı.

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatı birimleri ile okul ve kurumlarında iş sağlığı ve 
güvenliği hizmetleri ilgi (a) Kanun ve ilgi (d) Genelge doğrultusunda Genel Müdürlüğümüz 
tarafından yürütülmektedir.
 Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında görev yapmakta olan işçi ve memurların 
kaza bildirimlerinin yapılması hususunda farklılıkların yaşandığı ve birtakım uygulamalarda 
tereddüte düşüldüğü ilgi (g) yazıda belirtilmektedir. Bu kapsamda konuyla ilgili açıklama 
yapılmasının uygun olacağı mütalaa edilmektedir.

İş kazası bildirimlerine ilişkin, ilgi (a) Kanun'un 14'üncü maddesinde İşveren; “Bütün 
iş kazalarının ve meslek hastalıklarının kaydını tutar, gerekli incelemeleri yaparak bunlar ile 
ilgili raporları düzenler. İşyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya ölüme neden 
olmadığı halde işyeri ya da iş ekipmanının zarara uğramasına yol açan veya çalışan, işyeri 
ya da iş ekipmanını zarara uğratma potansiyeli olan olayları inceleyerek bunlar ile ilgili 
raporları düzenler. İş kazalarını kazadan sonraki üç iş günü içinde Sosyal Güvenlik 
Kurumuna bildirimde bulunur” hükmü yer almaktadır. 

Ayrıca, ilgi (b) Kanun'un 13'üncü maddesinde ise işveren tarafından, iş kazasının o 
yerin yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve kuruma da en geç kazadan sonraki 3 (üç) iş günü 
içinde bildirmesi gerektiği belirtilmektedir. 

Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığının ilgi (e) yazısı gereğince, Bakanlığımız 
merkez ve taşra teşkilatında görev yapmakta olan kamu (memur) personelinin iş kazası, 
meslek hastalıkları kaydının 3 (üç) iş günü içinde Sosyal Güvenlik Kurumuna bildiriminin 
yapılması gerekliliği bildirilmektedir.

Bakanlığımız taşra teşkilatı birimleri ile okul ve kurumlarında iş sağlığı ve güvenliği 
hizmetlerinin sunumunda etkinlik, verimlilik, sürdürülebilirlik ile uygulamada birliktelik ve 
bütünlük sağlanması hedeflenmektedir. 

Buna göre;
a)  İlgi (c) Kanun kapsamında çalışanların iş kazası ve meslek hastalığı bildirimi 
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İl/İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü Destek Hizmetleri Şubesinde işçi iş ve işlemlerinin 
yürüten personel tarafından,

b) İlgi (b) Kanun'un 4'üncü maddesinin 1'inci fıkrasının (c) bendi kapsamında  İl/İlçe 
Millî Eğitim Müdürlüklerinde sigortalı çalışanların istirahat raporlarını görüntüleme ile iş 
kazası ve meslek hastalığı bildirimi, İl/İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü Personel (İnsan 
Kaynakları) Hizmetleri Şubesi (Özlük - Emeklilik) personeli tarafından,

c) İl/ilçe millî eğitim müdürlükleri tarafından "Devlet Memurları İstirahat Raporu 
Görüntüleme ve İş Kazası/meslek Hastalığı Bildirimi Uygulaması Yetki Talep Formu" 
düzenlenerek okul müdürleri için okul/kurumun bağlı bulunduğu HİTAP numarası üzerinden 
yetki alınması ve okul ve kurumlarda ilgi (b) Kanun'un 4'üncü maddesinin 1'inci fıkrasının 
(c) bendi kapsamında çalışanların iş kazası ve meslek hastalığı bildirimlerinin okul ve kurum 
müdürlükleri tarafından 3 (üç) iş günü içinde Sosyal Güvenlik Kurumuna yapılması uygun 
görülmektedir.

Bakanlığımızın ilgi (f) yazısında da belirttiği üzere iş kazası ve meslek hastalığı 
bildirimini müteakip, iş kazası ve meslek hastalıklarının kayıt ve izlenmesinin yapılabilmesi, 
istatistikî verilerinin toplanması için ''İş Kazası ve Meslek Hastalığı Bildirim Formu''nun 
ivedilikle Bakanlığımıza iletilmesi gerekmektedir.

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatı ile okul ve kurumlarında iş sağlığı ve güvenliği 
hizmetlerinin ilgili mevzuat çerçevesinde yürütülmesi, herhangi bir cezaî işlemle 
karşılaşılmaması ve sürecin hassasiyetle yönetilmesi, yukarıda belirtilen hususlar 
çerçevesinde her türlü çalışan ve öğrenci kazalarının değerlendirilmesi açısından İl İş Sağlığı 
Güvenliği Birimi Koordinatörlerince danışmanlık ve rehberlik faaliyetlerinin yapılması 
gerekli görülmektedir. 

Bilgilerinizi ve gereğini arz/rica ederim.

İsmail ÇOLAK
      Bakan a.
  Genel Müdür 

                                                                                                                            İşveren Vekili

DAĞITIM:
 A ve B  Planı


