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Konu : Mal Bildirimi beyan1
DAGITIMLI

figi  : a) 19/04/1990 tarihli ve 3628 (04/05/1990-20508 RG) say1l1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi,
Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu,
b) 10/08/1990 tarihli ve 90/748(BKK) (15/11/1990-20696 RG) sayili Mal Bildiriminde
Bulunulmasi Hakkinda Y 6netmelik.

3628 sayili “Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu” ile
bu Kanunun 22 nci maddesine istinaden hazirlanan “Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

flgi (a) Kanunun 2 nci, ilgi (b) Yonetmeligin 3 iincii maddesi geregince Bakanligimiza bagh
merkez ve tagra tegkilati personeli mal bildiriminde bulunacaklardir.

Buna gore;

1- 1lgi (a) Kanunun 6/a, ilgi (b) Yonetmeligin 9/a maddesi geregince ilk defa goreve atananlar,
goreve girig i¢in gerekli belgelerle birlikte mal bildirimi beyannamesi vereceklerdir.

2- ilgi (a) Kanunun 7 nci, ilgi (b) Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince gdreve devam
edenler, sonu (0) ve (5) ile biten yillarin en ge¢ Subat ay1 sonuna kadar mal bildirimlerini
yenileyeceklerdir.

3- Ilgi (a) Kanunun 6/d, ilgi (b) Y&netmeligin 10 uncu maddesi geregince, personelin
kendilerinin, eslerinin ve velayeti altindaki ¢ocuklarinin, mal varliklarinda 6nemli bir degisiklik
oldugunda, degisikligi izleyen bir ay i¢inde yeni edindikleri mal, hak, gelir, alacak ve borclara
miinhasir olmak iizere ek mal bildirimi vereceklerdir.

4- ilgi (a) Kanunun 8/b, ilgi (b) Y&netmeligin 6/b maddesi geregince mal bildirimleri 6zliik
isleriyle ilgili birimlere verilecektir.

5- Mal Bildiriminde bulunacak personel kapsaminda bulunan eslerin her biri ilgi (b)
Yonetmeligin 4 {incii maddesi geregi ayr1 ayrt mal bildiriminde bulunmak zorundadir. Bu takdirde,
eslerden her biri, esi ile velayeti altindaki ¢ocuklarinin da mallarin1 bildirecektir.

6- Ilgi (a) Kanunun 6/f, ilgi (b) Yonetmeligin 9/e maddesi geregi gorevi sona erenler, ayrilma
tarihini izleyen bir ay i¢inde mal bildiriminde bulunacaklardir.

flgi (a) Kanun ve Ilgi (b) Yonetmelik kapsaminda mal bildiriminde bulunan personel, “Mal
Bildirim Formu” nu kendi el yazisi ile okunakli bir sekilde doldurup, tarih ve imzasini atarak
kurumlarma teslim edeceklerdir. Kurumlari da {ist yaz1 ile ozliik (sicil) dosyalarmin tutuldugu
birimlere gondereceklerdir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.
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