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Konu : Mahalli [dare Sézlesmeli Personel
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GENELGE
(Swra No: 11)

19/1/2022 tarihli ve 7351 sayili Kanunun 16 nc1 maddesi ile 375 sayilt Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen gegici 38 inci madde hiikkmii de g6z dniinde bulundurularak, 25/8/2021
tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanmig olan Kamu Gérevlilerinin Geneline ve
Hizmet Kollarina Yoénelik Mali ve Sosyal Haklara [liskin 2022 ve 2023 Yillarim Kapsayan 6.
Dénem Toplu Sézlesmenin Ikinci Kisim Birinci Bolimiiniin 5 inci maddesinin besinei fikrast
uyarinca Bakanhigimiz Genelgesi ile 1/7/2022-31/12/2022 déneminde gegerli olmak {izere;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesi uyarinca aylik gdsterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayhigi gosterge rakamlarinin aylik
tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayist (0,333603), memuriyet taban aylig:
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (5,221532), is gii¢liigi, is riski, temininde
gilicliik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara gevrilmesinde uygulanacak yan 6deme
katsayis1 ise (0,105796) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ¢ergevesinde 1/7/2022
tarihinden itibaren soézlesmeli personel olarak ¢alistirilacaklarin sézlesmelerinin
diizenlenmesinde, sézlegme ticretlerinin tespitinde ve §denmesinde asagida belirtilen hususlara
uygun olarak islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin tigiincii ve dérdiincii fikralar geregince
diizenlenecek sdzlesme oOrnekleri ilgisine gére Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig: veya Igisleri Bakanhgina gonderilecektir.

2- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde ¢aligtirilacak sézlesmeli personel
i¢in 1/7/2022 tarihinden itibaren gegerli olan aylik net iicret tavanlari, yukarida belirtilen
katsayi rakamlan dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmig ve ekli (1) sayih
Cetvel’de gosterilmistir.

Buna gore;

a) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
bitytikgehir belediyeleri bagh kuruluslarinin yénetim kurullari, anilan madde ¢ergevesinde
1/7/2022 tarihinden sonra sozlesmeli personel olarak ilk defa istihdam etmeye
baslayacaklar1 kigiler i¢in s6z konusu Cetvel’de gosterilen iicret tavanlarim agmamak
kaydiyla net iicret tespitine yetkilidir.

b) Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri ile biiyiiksehir belediyeleri
bagl kuruluglarinda, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin {igiincii fikrasi kapsaminda tam
zamanli veya aynt maddenin dordiincii fikrasi ¢ergevesinde kismi zamanli olarak istihdam



edilmekte olan s6zlesmeli personelin 1/7/2022 tarihinden sonraki net aylik sozlesme
iicretlerinin hesabinda ise, gérev yaptiklari unvanda Devlet memuru olarak calisanlarin
ayliklarinda 2022 yilinin ikinci alti ayr igin gergeklesen aylik artis oranmin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Bu durumdaki s6zlesmeli personele, 1/7/2022 tarihinden gecerli olmak iizere,
(1) sayili Cetvel’de gosterilen iicret tavanlarini asmamak kaydiyla, Haziran ayindaki sozlesme

licretinin %41,69 oraninda artirilmas: suretiyle bulunacak tutar {izerinden net aylik s6zlesme
ucreti 6denecektir.

¢) (1) sayili Cetvel de gosterilen tutarlar 22/12/2021 tarihli ve 7349 sayih Gelir Vergisi
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile getirilen vergi istisnas
dikkate alinmak suretiyle hesaplandiindan, ilgili personel i¢in belirlenen net sézlesme
ticretlerine amlan Kanun ile getirilen istisna tutarinin ayrica ilave edilmesine imkan
bulunmamaktadir.

¢) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢ercevesinde sozlegmeli personel olarak
istihdam edilenlere, s6zlesmelerinin 31/12/2022 tarihine kadar gegerli oldugu dikkate alinarak
15/12/2022-31/12/2022 tarihleri arasindaki 17 giinliik stire igin; 15/12/2022 tarihi itibariyla
gecerli olan aylik net s6zlesme iicretinin 17/31°1 ve bu Genelgenin {igtincti maddesinde belirtilen
ek ddemenin 17/31°1 tutarinda 6deme yapilacakfir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin tigiincii fikrasi gergevesinde tam zamanh
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek
9 uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gére ek ddeme verilmesine iliskin uygulama, anilan
Toplu Sézlesmenin Ugiincii Kisim Dérdiincii Boliimiinin 2 nci maddesinde farkli bir
diizenlemeye tabi tutulmustur. Bu gercevede, ilgili personel hakkinda uygulanmas: gereken ek
6deme oranlari ile bu oranlarin karsilig1 olan ek 6deme tutar: tavanlari ekli (2) sayili Cetvel’de
gdsterilmistir. Ote yandan, séz konusu sézlesmeli personelin ek sdeme uygulamasindan
yararlandirilmasinda, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan “Stzlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar”da belirtilen usul ve esaslar
ile birlikte agagidaki hususlara uyulacaktir.

a) [lgili personel igin, ayrica bir meclis karar1 veya yonetim kurulu karan alinmaksizin
ve 1/7/2022 tarihinden gegerli olmak tizere; 2022 yilina iliskin s6zlesmesinde belirtilen kadro
unvan ile sinirlt olmak kaydiyla sézlegmeli personelin aymi mahalli idarede gegen hizmet siiresi
hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine kargilik olarak bu Genelgeye ekli (2)
sayil1 Cetvel’de denk gelen ek ddeme orani tizerinden ek 6deme hesabi yapilacaktir.

b) 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesinin dérdiincii fikrasi ¢ergevesinde kismi
zamanh  olarak calistinlan  sozlesmeli personel ek Gdeme uygulamasindan
yararlandimimayacaktir.

¢) Ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi
tutulmayacaktir.

¢) Ek 6deme tutari, meveut s6zlesme 6meginin {icret maddesinden sonra gelmek iizere
yeni bir madde olarak sézlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutari, maag bordrosunda stzlesme iicreti ile birlestirilmeksizin ayr1 bir
stitun halinde ayrica gdsterilecektir.

4- 2022 yilinda caligirilmis olanlardan 2023 yilinda da calistinnlmaya devam
olunacaklar hakkinda 31/12/2022 tarihi itibariyla igten ¢ikig islemi yapilmayacak, bunlarin



2023 yilina iligkin aylik net iicretleri Ocak/2023°de belirlenecek ve kendileri ile 1/1/2023
tarihinden itibaren gegerli olacak gekilde 2023 yili Ocak ayinda sézlesme diizenlenecektir.

5- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde tam zamanli s6zlesmeli personel
istihdamina iligkin uygulamalarin ilgili meclis veya yénetim kurulu karari ile verilen iznin
amacina uygun olarak yiiriitiiliip ytiriitilmediginin tespiti igin, tam zamanl s6zlesmeli personel
istihdamina y&nelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir kadro
unvani i¢in kag adet tam zamanlt sézlesmeli personel istihdamina izin verildigi de agik¢a karara
baglanacaktir.

6- Anilan Toplu Sézlesmenin Ikinci Kisim Birinci Boliimiiniin 9 uncu maddesinde.
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenlerin 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Devlet Memurlan Yiyecek Yardinu Yonetmeligi
hiikiimlerinden ayni usul ve esaslar ger¢evesinde yararlandirilmasi hitkme baglandigindan,
5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi kapsaminda mahalli idarelerde sézlesmeli personel
olarak istihdam edilenlerin amlan Yénetmelikte belirtilen usul ve esaslar gercevesinde
31/12/2022 tarihine kadar yiyecek yardimindan yararlandirilmas: gerekmektedir.

7- Anilan Toplu S6zlesmenin Ikinci Kisim Birinci Boliimiiniin 31 inci maddesinde, ayin
veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanli ¢alisanlar ile proje
stireleriyle sinirl olarak galisanlar harig olmak tizere, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekl
(IT) say1il1 Cetvelin “E- Teknik Hizmetler” bsliimiiniin 6 nci sirasinda ek 6zel hizmet tazminati
6denmesi oéngoriilen yerlerde fiilen ¢aligan ve anilan 31 inci maddede sayilan unvanlarda
istihdam edilen sozlesmeli personelden ilgili mevzuati veya sozlesmesi uyarinca benzeri
mahiyette ddeme yapilmayanlara ilave iicret denecegi hitkme baglandigindan; séz konusu 31
inci maddede sayilan unvanlarda 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin tigtincii
fikrasi uyaninca istihdam edilen tam zamanli s6zlesmeli personelin de anilan 31 inci maddede
yer verilen usul ve esaslar cergevesinde ilave iicret 6demesinden yararlandirilmasi
gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.
Dr. Nureddin NEBATI
Hazine ve Maliye Bakam

Ek:
1- (1) Sayili Sézlesme Ucret Tavanlari Cetveli (1 sayfa)
2- (2) Sayilt Ek Odeme Oranlari Cetveli (1 sayfa)



(1) SAYILI CETVEL

1/7/2022 - 31/12/2022 DONEMINDE GECERLI OLMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK SOZLESMELI
PERSONELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)

657 SAYILI KISMi ZAMANLI | TAM ZAMANLI
: KANUNA GORE | SOZLESMELI | SOZLESMELI
UNVAN SN | PREEER NET AYLIK PERSONEL NET | PERSONEL NET
TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI
Avukat AH 1/1 9.695,11 4.847,56 12.118,89
Cocuk Egiticisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GiH 31 6.626,58 8.283,23
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) GiH 3/1 6.543,27 8.179,09
Cocuk Epitimeisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 6.857,68 8.572,10
Cocuk Rehberi ve Gozetimeisi (Yiksekogrenim Mezunu) GiH 1/1 6.857,68 8.572,10
Egitmen (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 6.626,58 8.283,23
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Orenim Mezunu) GIH 3/1 6.543,27 8.179,09
Hukuk Musaviri GiH 1/1 11.750,57 14.688,21
Kameraman (Yiksekogrenim Mezunu) GIH 4/1 6.514,11 8.142,64
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) GIH 4/1 6.472,46 8.090,58
Miitercim GIH 1/1 7.067,43 8.834,29
Terciiman (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 31 6.679,08 8.348,85
Antropolog SH 1/1 8.310,19 10.387,74
Bakteriyolog SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Biyolog SH 1/1 8.356,74 10.445,93
Cocuk Gelisimeisi (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH /1 8.494,38 10.617,98
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogirenim Mezunu) SH 3/ 7.151,44 8.939,30
Dis Tabibi SH 1/1 9.148,08 11.435,10
Diyetisyen (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Ebe (Saghik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 7.151,44 8.939,30
Eczaci SH 1/1 8.791,86 10.989,83
Fizikoterapist (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Fizyoterapist SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Hemgire (Saglhk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494 38 10.617,98
Hemgire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 31 7.151,44 8.939,30
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 7.151,44 8.939,30
Pedagog (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494 38 10.617,98
Psikolog SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Radyoterapist (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 171 8.494 38 10.617,98
Saghk Fizikgisi (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Saphik Memuru (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.294.,44 10.368,05
| Saglik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 8.074,29 10.092,86
Saplik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 31 7.151,44 8.939,30
Sajilik Teknikeri SH 1/1 8.074,29 10.092,86
Sagilik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 7.151,44 8.939,30
Sosyal Caligmaci (Yitksekogrenim Mezunu) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Tabip SH 1/1 9.955,07 12.443,84
Tibbi Teknolog (Saplik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 8.494,38 10.617,98
Uzman (Tipta Uzmanhk Tizigine Gore) SH 1/1 9.965,57 12.456,96
Uzman Tabip SH 1/1 11.097,88 13.872,35
Veteriner SH 1/ 9.825,11 4.912,56 12.281,39
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 8.121,53 10.151,91
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 7.227,56 9.034,45
Arkeolog TH 1/1 9.375,76 11.719,70
Cozimleyici (Yiksekégrenim Mezunu) TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Dekoratdr (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Desinator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 6.983,24 8.729,05
Fizikgi TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Grafiker (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Heykeltrag (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Hidrobiyolog TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Hidrolog TH /1 9.595,95 11.994,94
Istatistikgi TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Jeofizikgi TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Jeolog TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Jeomorfolog TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Kaptan (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10,530,41
Kimyager TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Kiitiiphaneci (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.446,55 10.558,19
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) TH 31 6.884,09 §.605,11
Matematikgi TH 1/1 9.595,95 11.994,94
Mimar TH 1/1 10.406,45 5.203,23 13.008,06
Mithendis TH 1/1 10.406,45 5.203,23 13.008,06
Oleii Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 31 6.968,07 8.710,09
Paleontolog (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Peyzaj Mimart TH 1/1 10.321,94 12.902,43
Pilot TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Programe: (Yuksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Restorator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Sanat Tarihgisi TH 1/1 8.424,33 10.530,41
Sosyolog TH 1/1 8.440,99 10.551,24
Sehir Plancisi TH 1/1 10.406,45 13.008,06
Tekniker TH 1/1 8.419,08 10.523,85
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) TH 3/ 6.884,09 8.605,11
Teknik Ressam (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 8.378,30 10.472,88
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) TH 3/1 6.884,09 8.605,11
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 6.884,09 8.605,11




(2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI

1/7/2022 - 31/12/2022

UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Y1l Oran (%) DONEMI BRUT
TUTAR (TL)

Hukuk Masaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 5.387,69
b) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 4.120,00
a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 4.753,84
Avukat b) 13-18 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 4.436,92
¢) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 4.120,00
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 4.753,84
Mimar, Mihendis, Sehir Plancisi, Peyza) Mimari b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 4.436,92
¢) 0-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 4.120,00
el o g e a)18 yil ve daha fazla olanlar 120 3.803,07
f;’r:f)'ﬁ;:;yﬁ::e::mtk“ Jeslsg Arkrolop Hidrolog, Jeofictpr, b) 12-17 (dahil) il arasinda olanlar 110 348615
¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 100 3.169,23
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 3.486,15
i b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 3.169,23
¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 90 2.852,31
d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 85 2.693,84
Restorator, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 3.486,15
o it S i, Sy, o T | e i [T om0
Desinator, Heykeltrag, Paleontolog ¢) 8-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 20 285231
d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 2.693,84
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 3.169,23
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 285231
¢) 0-15 (dahil} y1l arasinda olanlar 85 2.693,84
a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 6.338,46
Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasinda olanlar 190 6.021,53
¢) 0-6 (dahil) yil arasinda olanlar 180 5.704,61
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 6.021,53
Tabip, Uzman (Tipta Uzmanlhk Tuzigine Gore) b) 10-15 (dahil) yil arasinda olanlar 180 5.704,61
c) 0-9 (dahil) yil arasinda olanlar 170 5.387,69
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 5.863,07
Dig Tabibi b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 175 5.546,15
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 165 5.229,23
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 522923
Vetermer b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 155 4.912,30
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 4.595,38
a) 17 1l ve daha fazla olanlar 140 4.436,92
Eczaci b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 4.120,00
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 120 3.803,07
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 3.644,61
Psikalog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Calismaci, Biyolog, b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 3.327,69
Bakteriyolog, Cocuk Geligimeisi, Antropolog, Saglik Fizikeisi ) 3-11 (dahil) yil arasinda olanlar 95 3.010,77
d) 0-2 (dahil) yil arasinda olanlar 90 2.852,31
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 3.644,61
Saghk bilimler: lisansiyeri b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 3.327,69
olanlar ¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 95 3.010,77
d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 90 2.852,31
Sagilik Teknikeri, Ebe, Hemgire, Sahk Memuru, Veteriner Saghk a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 3.644,61
e Dy s ey S T b, | PG st | 10
Teknolog, Radyoterapist ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 95 3.010,77
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 920 2.852,31
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 3.327,69
Digierleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 3.010,77
¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.852,31
a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 115 3.644,61
Coziimleyici, Programei, Mitercim b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 110 3.486,15
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 100 3.169,23
a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 3.486,15
Yitksekogrenim mezunu [b) 17-22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 3.169,23
o ‘ N olanlar ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 90 285231
g:g:t gg:::g:f;’(f;z::mizhbm veiGtizlemiaia, Tercunian Bgitmer, d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 2.693,84
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 3.169,23
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 2.852,31
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 2.693,84




