OZET: Hafta sonu tatili, resmi veya dini bayramlarda memuriyet mahalli disina (il dist
veya yurt disi) ¢ikan Devlet memurunun il disindan veya yurt disindan almis oldugu
hastalik raporlarinin hastahk iznine cevrilip cevrilmeyecegi ile hafta sonu tatili, resmi
veya dini bayram giinlerini takip eden giiniin mesai saatleri icerisinde il disindaki veya
yurt disindaki saghk hizmeti sunucularindan alinmis olan hastalik raporlarimin hastahk
iznine cevrilip cevrilmeyecegi hk.(01/10/2012-15710)

1- Hafta sonu tatili, resmi veya dini bayramlarda memuriyet mahalli disia(il disina)
¢ikan Devlet memurunun il disindan almis oldugu hastalik raporlarinin hastalik iznine
cevrilip ¢evrilmeyecegi,

2- Hafta sonu tatili, resmi veya dini bayramlarda memuriyet mahalli disina(yurt disina)
cikan Devlet memurunun yurt disindan almis oldugu hastalik raporlarinin hastalik iznine
cevrilip cevrilmeyecegi,

3- Hafta sonu tatili, resmi veya dini bayram giinlerini takip eden giiniin mesai saatleri
icerisinde il disindaki veya yurt disindaki saglik hizmeti sunucularindan alinmis olan hastalik
raporlarinin hastalik iznine ¢evrilip ¢evrilmeyecegi,

hususlarinda Bagkanligimiz goriisiiniin talep edildigi ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Kanunun 105 inci maddesinin altinci fikrasina istinaden
hazirlanarak 22/8/2011 tarihli ve 2011/2226 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile kabul edilen ve
29/10/2011 tarthli ve 28099 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Devlet
Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Hastalik raporlarinin verilmesi” baglikli 5 inci maddesinin
ticlincii fikrasinda, “Yurt disinda siirekli gorevli memurlar ile gegici gorevle veya bilgi ve
gorgiisiinii artirmak, staj yapmak gibi sebeplerle yurt disina génderilen ya da yillik izinlerini
yurt disinda kullanirken hastalanan memurlarin hastalik raporlari ilgili iilkenin mahalli
mevzuatina gore diizenlenir.” hiikmii, “Hastalik raporu ve izin siireleri” bashkli 6 nci
maddesinin sekizinci fikrasinda “Yurt disinda tek hekim veya saglik kurullari, ilgili Gilkenin
mabhalli mevzuatinda tespit edilmis siireler dahilinde hastalik raporu diizenleyebilirler. Ancak
bu sekilde alinan raporlara dayali olarak birinci fikradaki siireler dahilinde hastalik izni
verilebilmesi i¢in raporun ve raporda belirtilen siirelerin o iilke mevzuatina uygunlugunun dis
temsilciliklerce onaylanmasi zorunludur.” hilkmii yer almaktadir.

Ayrica, adi gegen Yonetmeligin “Hastalik izni verilmesi” bashkli 7 nci maddesinin

altinel flkrasmda; ““Hastalik izni verilebilmesi i¢in hastalik raporlarinin, gegici gorev ve kanuni izinlerin kullanilmasi durumu ile
acil vakalar hari¢, memuriyet mahallindeki veya hastanin sevkinin yapildigi saglik hizmeti sunucularindan alinmasi zorunludur.” hitkmii,

567 konusu maddenin besinci fikrasmdaise < Bu 'Y Oonetmelik ile tespit edilen usiil ve esaslara uyulmaksizin
alinan hastalik raporlarma dayanilarak hastalik izni verilemez. Hastalik raporlarinin bu
Yonetmelik ile tespit edilen ustl ve esaslara uygun olmamasi halinde bu durum memura
yazili olarak bildirilir. Bu bildirim tizerine memur, bildirimin yapildig: giinii takip eden giin
goreve gelmekle yiikiimliidiir. Bildirim yapildigi halde gorevlerine baslamayan memurlar
izinsiz ve Oziirsliz olarak gorevlerini terk etmis sayilarak haklarinda 657 sayili Kanun ve 6zel
kanunlarin ilgili hiikiimlert uyarinca islem yapilir.”” htikmii yer almaktadir.

1- Yukarida yer verilen hiikiimler cercevesinde, mezkur Yonetmelikte belirtilen
istisnalar sakli kalmak {izere hafta sonu tatili, ulusal, resmi ve dini bayram giinleri ile genel
tatil glinlerinde memuriyet mahalli disina(il disina) ¢ikan Devlet memurlarinin memuriyet
mahalli disindaki;

- Resmi saglik hizmeti sunucularindan almis olduklar1 hastalik raporlarinin ancak acil
servisleri tarafindan diizenlenebilecek olmasi sebebiyle s6z konusu raporlarin hastalik iznine
cevrilmesi gerektigi,

- Ozel saglik hizmeti sunucularindan almis olduklar1 hastalik raporlarmin ise acil
servislerce diizenlenmis olmasi halinde hastalik iznine cevrilmesi gerektigi, acil servisler
disinda diizenlenen hastalik raporlarinin hastalik iznine ¢evrilemeyecegi,



miitalaa edilmektedir.

2- Mezkur Yonetmelikte belirtilen istisnalar sakli kalmak tizere hafta sonu tatili, ulusal,
resmi ve dini bayram giinleri ile genel tatil glinlerinde memuriyet mahalli disina(yurt digina)
¢ikan Devlet memurlarinin yurt disindan almis olduklar1 hastalik raporunun ilgili tilkenin
saglik hizmeti sunucularinin acil servisleri tarafindan diizenlenmesi ve raporun o iilke
mevzuatina uygunlugunun dis temsilciliklerce onaylanmasi kaydiyla hastalik iznine
cevrilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

3- Mezkur Yonetmelikte belirtilen istisnalar sakli kalmak tizere hafta sonu tatili, ulusal,
resmi ve dini bayram giinleri ile genel tatil giinlerini takip eden giiniin mesai saatleri iginde
memuriyet mahalli disindan(il disindan veya yurt disindan) alinan hastalik raporlariin
hastalik iznine ¢evrilmesi miimkiin bulunmamaktadir.



